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источник финансирования: Краевой бюджет

%

сумма (гр. 5 

+ гр. 6 + гр. 

7) x гр. 8 / 

100

%

сумма (гр. 5 

+ гр. 6 + гр. 

7) x гр. 10 / 

100

1 2 3 4 5 6 7 8 9,00 10 11,00 12,00

воспитатель 10,000 25 457,41 8 168,00 7 742,88 30 4773,26 30 4773,26 3 054 888,96 

воспитатель 16,000 24 670,32 7 171,00 8 247,95 30 4625,69 30 4625,69 4 736 701,44 

музыкальный 

руководитель 
2,250 19 366,40 7 120,00 4 984,00 30 3631,20 30 3631,20 522 892,80 

музыкальный 

руководитель 
1,000 18 514,80 6 255,00 5 316,75 30 3471,53 30 3471,53 222 177,84 

инструктор по 

физкультуре
1,540 21 896,31 7 120,00 6 565,19 30 4105,56 30 4105,56 404 643,84 

педагог-психолог 2,000 24 595,48 8 168,00 7 204,18 30 4611,65 30 4611,65 590 291,52 

старший воспитатель 1,000 22 795,12 7 847,00 6 399,95 30 4274,09 30 4274,09 278 725,44 

учитель-дефектолог 2,250 30 045,12 8 942,00 9 836,20 30 5633,46 30 5633,46 787 074,84 

учитель-логопед 3,000 30 045,12 8 942,00 9 836,20 30 5633,46 30 5633,46 1 081 624,32 

методист 0,500 18 296,32 8 168,00 3 267,20 30 3430,56 30 3430,56 117 619,20 

замещение 105 261,81 65 788,63 30 19736,59 30 19736,59 1 263 141,84 

стимулирующие пед. 108 053,46 69 527,10 30 19263,18 30 19263,18 1 232 843,16 

ИТОГО СУБВЕНЦИЯ 

ПЕД. ПЕРСОНАЛ
39,540 452 187,57 77 901,00 69 400,50 135 315,73 30 84785,17 30 84785,17 0,00 

АУП 

заведующий д/с 1,00 34 569,60 16 620,00 4 986,00 30 6481,80 30 6481,80 414 835,20

зам.заведующего по АХЧ
1,00

25 129,44 11 634,00 4 071,90 30 4711,77 30 4711,77 301 553,28

Главный бухгалтер* 1,00 23 268,00 11 634,00 2 908,50 30 4362,75 30 4362,75 279 216,00

Бухгалтер* 0,50 7 998,00 4 650,00 348,75 30 1499,63 30 1499,63 51 336,00

Специалист по охране 

труда 0,20 7 508,51 4 650,00 42,82 30 1407,85 30 1407,85 17 856,00

Специалист по закупкам 0,25 1 712,80 1 070,50 30 321,15 30 321,15 22 320,00

делопроизводитель 1,00 10 676,40 3 813,00 2 859,75 30 2001,83 30 2001,83 128 116,80

мл.воспитатель 14,30 8 146,38 4 305,00 786,49 30 1527,45 30 1527,45 1 366 923,60

Стимулирующий ФОТ 

заведующего 12,29 окладов 

в год 17 018,88 10 636,80 30 3191,04 30 3191,04 204 226,56

замещение 11 663,17 7 289,48 30 2186,84 30 2186,84 139 958,02

Стимулирующие прочие 36 016,77 22 510,48 30 6753,14 30 6753,14 432 201,22

Доплата до МРОТ 229 216,94 143 260,59 30 42978,18 30 42978,18 2 750 603,33

ИТОГО СУБВЕНЦИЯ 

АУП
19,25 396 920,57 58 376,50 16 004,21 183 697,28 30 77423,40 30 77423,40 0,00

Младший обслуживающий персонал

кладовщик 1,00 7 807,60 3 275,00 1 604,75 30 1463,93 30 1463,93 93 691,20

повар 3,00 20 540,80 9 825,00 3 013,00 30 3851,40 30 3851,40 235 171,20

подсоб.рабочий 2,60 14 535,76 8 515,00 569,85 30 2725,46 30 2725,46 174 429,12

швея-кастелянша 0,40 2 808,64 1 310,00 445,40 30 526,62 30 526,62 33 703,68

шеф-повар 1,00 13 814,74 5 109,00 3 525,21 30 2590,26 30 2590,26 165 776,83

замещение 5 422,29 3 388,93 30 1016,68 30 1016,68 65 067,46

Доплата до МРОТ 126 189,95 78 868,720 30 23660,62 30 23660,62 1 514 279,42

ИТОГО МЕСТНЫЙ 

БЮДЖЕТ
8,00 146 265,38 9 158,21 82 257,65 30 27424,76 30 27424,76 0,00

ВСЕГО по учреждению 66,790 838 188,13 28 034,00 94 562,92 401 270,66 30 157160,27 30 157160,27 0,00

0703 02100S5680 621

источник финансирования: Краевой бюджет

источник финансирования: Местный бюджет

Фонд оплаты труда 

в год (гр. 3 x гр. 4 x 

12)

Должность, группа 

должностей

Код 

строки

Установленная 

численность, 

единиц

Среднемесячный размер оплаты труда на одного работника, руб.

всего (гр. 5 + гр. 

6 + гр. 7 + гр. 9 

+ гр. 11)

в том числе:

по 

должностному 

окладу

по выплатам 

компенсационно

го характера

по выплатам 

стимулирую

щего 

характера

северная надбавка районный коэффициент

источник финансирования: Краевой бюджет

Должность, группа 

должностей

Код 

строки

Установленная 

численность, 

единиц

Среднемесячный размер оплаты труда на одного работника, руб.

Фонд оплаты труда 

в год (гр. 3 x гр. 4 x 

12)



северная 

надбавка

%

сумма (гр. 5 

+ гр. 6 + гр. 

7) x гр. 8 / 

100

%

сумма (гр. 5 

+ гр. 6 + гр. 

7) x гр. 10 / 

100

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Педагог дополнительного 

образования
1 0,22 2 304,54 6 547 0,00 0,00 30 432,10 30 432,10 6 913,62

Методист 1 0,10 1 147,36 7 171 0,00 0,00 30 215,13 30 215,13 3 442,08

МРОТ 2 4 371,14 2 731,96 30 819,59 30 819,59 13 113,42

Стимулирующие 3 4 198,72 2 624,20 30 787,26 30 787,26 12 596,16

Итого: 9000 х 12 021,76 13 718 0,00 5 356,16 30,00 2 254,08 30,00 2 254,08 36 065,28

Должность, группа 

должностей

Код 

строки

Установленная 

численность, 

единиц

Фонд оплаты труда 

в год (гр. 3 x гр. 4 x 

12)

всего (гр. 5 + гр. 

6 + гр. 7 + гр. 9 

+ гр. 11)

в том числе:

по 

должностному 

окладу

по выплатам 

компенсационно

го характера

по выплатам 

персональног

о характера

районный коэффициент
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